
Sønderborg 30.05.2023
General Assembly Europæisk Ungdom Syd

Vedtægter/Articles of Association
Europæisk Ungdom Syd/ European Youth South

Dansk version
§ 1. Navn
Foreningens navn er: Europæisk Ungdom Syd (Syd, EUS, European Youth South, EYS).
Foreningen har hovedsæde i Sønderborg

§ 2. Formål
Europæisk Ungdom Syd- & Sønderjylland er en tværpolitisk lokalforening under Europæisk
Ungdom Danmark, som arbejder for et stadig tættere samarbejde mellem de europæiske
folk med dannelsen af et forenet, demokratisk og føderalt Europa som endeligt mål.
Foreningen arbejder for at øge forståelsen og interessen for Den Europæiske Union og
demokratisk internationalt samarbejde generelt blandt unge i lokalområdet.

§ 3. Sprog
Stk. 1
Europæisk Ungdom Syd er en tosproget organisation. Vores arbejdssprog er dansk og
engelsk.

Stk. 2
Vedtægterne findes på dansk og engelsk. Hvis vedtægterne kan fortolkes forskelligt på de to
sprog, har den danske version forrang.

§ 4. Medlemmer
Som medlemmer kan optages alle, der anses for medlemmer i henhold til Europæisk
Ungdom Danmarks landsvedtægter.

§ 5. Generalforsamling
Stk. 1
Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed. Generalforsamlingen består af
samtlige medlemmer af lokalforeningen, som har betalt det sidst opkrævede kontingent fra
landsorganisationen. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Stk. 2
Ordinær generalforsamling afholdes hvert år i perioden maj/juni. Der er mulighed for at
indkalde til en extraordinær generalforsamling, hvis anset for nødvendigt. Indkaldelsen til
generalforsamlingen skal offentliggøres til organisationens medlemmer senest 14 dage før
afholdelsen med angivelse af dagsorden.
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Stk. 3
Den ordinære generalforsamling skal mindst indeholde følgende punkter:

1. Valg af
a. Dirigent
b. Referent

2. Talspersonerne aflægger beretning for det forløbne år.
3. Kassereren forelægger beretning for det reviderede regnskab.
4. Valg af:

a. Formand
b. Næstformand
c. Kasserer
d. International Sekretær
e. Sociale Medier Sekretær
f. Højst 3 menige bestyrelsesmedlemmer
g. 1-2 suppleanter til bestyrelsen, såfremt dette er muligt

5. Valg af ekstern revisor
6. Eventuelt

Stk. 4
Dirigenten indleder med at konstatere, hvorvidt generalforsamlingen er lovligt indkaldt.

Stk. 5
Forslag vedr. ændringer i foreningens vedtægter kan kun behandles på
generalforsamlingen,såfremt forslagene har været bestyrelsen i hænde senest 3 dage før
generalforsamlingens afholdelse og har været bekendtgjort for foreningens medlemmer.
Andre forslag kan fremsættes og behandles på selve generalforsamlingen.

Stk. 6
Ændringer i foreningens vedtægter kan kun vedtages, når ⅔ af de afgivne stemmer på
generalforsamlingen er for ændringen. Enhver ændring skal respektere Europæisk Ungdom
Danmarks landsvedtægter.

Stk. 7
Dirigenten fastsætter afstemningsmetoden ved afstemninger. Skriftlig afstemning skal dog
finde sted, når talspersonerne eller 1/10 af de tilstedeværende medlemmer begærer dette.
Afstemning i forbindelse med personvalg skal dog i alle tilfælde foregå skriftligt.

Stk. 8
Valgproceduren for bestyrelsesposterne og den eksterne revisor er:

a. Hvis en enkelt person stiller op til en position, skal der være flere stemmer for end
imod, for at den pågældende person kan blive valgt.

b. Hvis to personer stiller op til en position, vælges den person, der får flest stemmer,
under forudsætning af, at denne person har mere end 50% af stemmerne. I tilfælde
af at, en person får flere stemmer end den anden, vil personen med de fleste
stemmer gennemgå valgproceduren i punkt a.

c. Hvis mere end to personer stiller op til en position og ikke en enkelt person får over
50 % af stemmerne, starter en anden afstemningsrunde. I anden runde stiller de to
kandidater, som fik flest stemmer i første runde, op mod hinanden.
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d. Prioriteret afstemning: Hvis der er mere end én position til valg, og flere personer
stiller op til positionerne, så der er flere interesserede personer end positioner, bliver
de personer, der får flest stemmer til de givne positioner, valgt.

Hvis der er uafgjort, eller ingen bliver valgt til en position, skal dirigenten beslutte, om der
skal være en ny valgrunde. Dirigenten kan få hjælp hos den nationale bestyrelse.

Stk. 9
Revisoren må ikke være kasserer eller formand for bestyrelsen. Helst må revisoren heller
ikke være medlem af lokalafdelingen. Revisoren er almindeligvis medlem af en af de andre
lokalafdelinger.

§ 6. Ekstraordinær generalforsamling
Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes, når et flertal i bestyrelsen finder det
fornødent; når landsbestyrelsen finder det fornødent; eller når mindst 1/10 af lokal
foreningens kontingentbetalende medlemmer skriftligt begærer dette. I sidstnævnte tilfælde
skal indkaldelse ske, således at generalforsamlingen kan afholdes senest to måneder efter
begæringens modtagelse. Den ekstraordinære generalforsamling skal annonceres på
Europæisk Ungdoms Syd- & Sønderjyllands Facebookeside senest 14 dage før afholdelsen
med angivelse af dagsorden.

§ 7. Bestyrelsen
Stk. 1
Bestyrelsen består af de på generalforsamlingen valgte individer, som hver er valgt til og
derfor varetager deres egne respektive poster.

Stk. 2
Bestyrelsen varetager foreningens daglige virksomhed og er beslutningsdygtig, når mindst
halvdelen af dens medlemmer er til stede.

Stk. 3
Bestyrelsen sikrer, at der som minimum afholdes et medlemsarrangement i hvert kvartal.

Stk. 4
Bestyrelsen sikrer, at der efter hvert bestyrelsesmøde sendes referat til landsforeningens
formand eller organisatoriske næstformand, samt at en af disse som minimum hver anden
måned informeres omkring foreningens velbefindende og kommende arrangementer.

Stk. 5
Bestyrelsen kan med ⅔ deles flertal afskedige et bestyrelsesmedlem hvis han/hun ikke lever
op til sine forpligtelser.

§ 8. Regnskab
Stk. 1
Foreningens regnskabsår løber fra 1. januar til 31. december.

Stk. 2
Tegningsberettiget for Europæisk Ungdom Syd- og Sønderjylland er lokalformanden i
samråd med kassereren i lokalforeningen.
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Stk. 3
I tilfælde af lokalformanden eller kassererens bortgang eller alvorlig skade, tegnes der i
stedet i samråd med den lokale næstformand.

Stk. 4
Den af generalforsamlingen valgte revisor udøver en grundig kritisk revision og kontrollerer
regnskabsførelsen.

Stk. 5
Foreningen forpligtes ved sin underskrift af kasserer, og der gives samtidig mulighed for at
denne kan benytte netbanksløsninger. Forhenværende kasserer er tegningsberettiget indtil
kasserer og formand er fundet på et konstituerende bestyrelsesmøde.

§ 9. Sociale Medier
Sociale medier sekretæren danner en sociale medier arbejdsgruppe og er lederen af
arbejdsgruppen. Kun medlemmer af Europæisk Ungdom Syd kan deltage i arbejdsgruppen.
Sociale medier arbejdsgruppen holder møder udenfor de aftalte bestyrelsesmøder for at
diskutere sociale medier-relaterede spørgsmål.

§ 10. Opløsning
Stk. 1
Foreningens opløsning kan kun ske, når opløsningen er vedtaget med 2/3 flertal på en
ekstraordinær generalforsamling hvortil landsorganisationens bestyrelse tillige har modtaget
indkaldelsen. Landsbestyrelsen har stemmeret ved en sådan afstemning.

Stk. 2
Ved foreningens opløsning overgår eventuelle aktiver til landsorganisationen.

§ 11. Ikrafttræden
Vedtægterne træder i kraft straks efter vedtagelse på generalforsamlingen. Ændringer i
vedtægterne skal sendes til landsformanden senest en uge efter vedtagelsen.

4



Sønderborg 30.05.2023
General Assembly Europæisk Ungdom Syd

English Version
§ 1. Name
The name of this organisation is Europæisk Ungdom Syd (Syd, EUS, European Youth
South, EYS). This local branch has its headquarters in Sønderborg.

§ 2. Purpose
Europæisk Ungdom Syd- & Sønderjylland is a cross political local branch of Europæisk
Ungdom Danmark, which works for a steady closer cooperation between European people
creating a united, democratic, and federal Europe as final goal. The organisation is working
to improve the understanding of and the interest in the European Union and democratic
international cooperation between the youth in the local area.

§ 3. Language
Art.1
European Youth South is a bilingual organisation. Our working languages are Danish and
English.

Art.2
The statutes are available in Danish and English. In case the articles of association can be
interpreted differently in the two languages, the Danish version has priority.

§ 4. Members
Everybody can possibly become a member of Europæisk Ungdom Syd- & Sønderjylland as
long as they live up to the national articles of association of Europæisk Ungdom Danmark.

§ 5. General assembly
Art. 1
The General Assembly is the organisation's highest authority. The General Assembly
consists of all the members of the local branch who have paid the latest charged contingent
to Europæisk Ungdom Danmark. If someone is prevented from coming, it is not possible to
pass on the vote to another person.

Art. 2
The ordinary general assembly is to be held every year in May/June. It is possible for an
extraordinary general assembly to be held if necessary. Summons to the general assembly
as well as the agenda must be announced to all the members at least 14 days prior the
chosen day.

Art. 3
The ordinary general assembly must include of at least the following points:

1. Appointment of a
a. Moderator
b. Minute taker

2. Representatives of Europæisk Ungdom Syd- & Sønderjylland give the report for the
past year.

3. The treasurer gives the report for the revised accounts.
4. Election of the board:
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a. President
b. Vice President
c. Treasurer
d. International Ambassador
e. Social Media Officer
f. Up to 3 ordinary board members
g. 1-2 deputy members, if possible

5. Election of external auditor
6. Any other business

Art. 4
The moderator starts out by stating in which regard the general assembly is legally
announced.

Art. 5
Proposals regarding possible amendments in the organisation’s articles of association can
only be dealt with at the general assembly, as far as the proposals have been sent to the
board at least 3 days prior to the general assembly and has been announced to the
members of the organisation. Other proposals can be brought forward and taken care of at
the general assembly itself.

Art. 6
The amendments in the articles of association can only be adopted when ⅔ of the votes on
the general assembly are in favour of a change. Every amendment needs to respect
Europæisk Ungdom Danmarks national articles of association.

Art. 7
The moderator decides on the mode of voting. Written voting needs to take place in case
either the representatives or 1/10 of the attending members desires it. The vote in case of
election of board positions must under all circumstances happen by written votes.

Art. 8
The election procedure of board positions and the external auditor is:

a. In case a single person runs for a position, more votes need to be in favour than
against in order for the given person to get elected.

b. In case two people run for a position, the person who receives the most votes gets
elected, under the condition of that person having more than 50% of the votes in
favour. In the case that one person gets more votes than the other, the person with
the most votes will go through the election procedure of point a.

c. In case more than two people run for a position and not a single person receives over
50% of the votes, a second round of voting will start. In the second round, the two
candidates who received the most votes in the first round run against each other.

d. Prioritised voting: If there is more than one position up for election and multiple
people run for the positions, making it more interested people than positions, the
people who get the most votes running for the given positions, gets elected.
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If there is a draw or nobody gets elected for a position, the moderator must decide on
whether a new round of elections takes place. The moderate can acquire help from the
national board.

Art. 9
The auditor is not allowed to be the treasurer or president of the board. Preferably, the
auditor is not even a member of the local branch. Commonly, the auditor is a member of one
of the other branches.

§ 6. Extraordinary general assembly
An extraordinary general assembly may be summoned when the majority of the board finds
it necessary; when the national board finds it necessary; or when at least 1/10 of the local
branch’s paying members by a written request find it necessary. In the case of the latter, the
request for an extraordinary assembly must happen in due time for the extraordinary general
assembly to be possibly held maximum two months after the request. The extraordinary
general assembly as well as the agenda must be announced at least 14 days prior to the
chosen day on Europæisk Ungdoms Syd- & Sønderjylland’s Facebook page.

§ 7. The board
Art. 1
The board consists of individual members of the organisation, chosen at the general
assembly, who have been elected to handle their respective positions.

Art. 2
The board is taking care of the organisation’s day-to-day work and is quorate in case of at
least half of the board members are present.

Art. 3
The board assures that minimum one member event is held every quarter.

Art. 4
The board assures that a review of the meeting is sent to the national president or the
organisational vice-president. One of the two needs to be informed about the organisation's
state of being and upcoming events at least every second month.

Art. 5
The board may with a ⅔ majority fire a board member, in case the person is not living up to
the given obligations.
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§ 8. Accountancy
Art. 1
The organisation’s financial year is from 1st of January to 31st of December.
Art. 2
The responsibles for Europæisk Ungdom Syd- og Sønderjylland accountancy are the local
president in cooperation with the local treasurer.

Art. 3
In case of either the local president’s or the treasure’s death or severe injury the local vice
president is granted the co-responsibility.

Art. 4
The external auditor, chosen at the general assembly, will perform a thorough, critical audit
and control the accounting.

Art. 5
The organisation is accountable by the signature of the treasurer, and the treasurer is at the
same time given the opportunity to use online banking solutions. The previous treasurer is
responsible until a new treasurer and president is elected at a constitutive board meeting.

§ 9. Social Media
The Social Media Officer forms a social media task force where the Officer is the head of the
taskforce. Only members of European Youth South are allowed to join the task force. The
social media taskforce meets for social media taskforce meetings outside of the board
meetings to discuss social media-related issues.

§ 10. Dissolution
Art. 1
The local branch can be dissolved in case a dissolution is adopted with a ⅔ majority at an
extraordinary general assembly, where the national board has been invited to the assembly.
The national board has voting rights in case of a dissolution vote.
Art. 2
In case of the branch's dissolution, all potential activities are transferred to the national
board.

§ 11. Entry into force
The articles of association enter into force immediately after the adoption at the general
assembly. Amendments to the articles of association must be sent to the president of the
national board no more than a week after the adoption.
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